Ghid de Utilizare a Platformei de Matchmaking
Tulcea, 14 - 16 Octombrie, 2025
Introducere

Bun venit pe platforma de matchmaking a festivalului GreenFesTT-SE! Acest
instrument este conceput pentru a facilita colaborarea intre entitatile inovatoare,
experti si idei. Pentru a utiliza platforma, este necesar sa urmati pasii de mai jos,
incepand cu crearea unui cont personal.

Platforma este structurata pe trei piloni principali:
1. Organizatii: Entitati juridice (companii, universitati, institute, ONG-uri).

2. Participanti: Persoane fizice (experti, angajati, inovatori) care sunt afiliate unei
organizatii.

3. Oportunitati (Matchmaking): Proiecte, idei, nevoi sau oferte publicate de
Participanti.

Pasul 0: Crearea Contului si Panoul de Control

inainte de a putea adiuga orice informatie, trebuie s& va creati un cont de utilizator si
sa va autentificati pe platforma.

Odata autentificat, veti avea acces la "Panoul de Control". Acesta este centrul
dumneavoastra de comanda, de unde puteti gestiona toate listarile. Aici veti gasi
butoanele principale pentru a adauga continut nou, exact ca in imaginea de mai jos.

1. Inregistrarea Organizatiei: Baza Platformei

Rol: Sectiunea "Organizatie" este punctul de plecare. Orice participant trebuie sa fie
legat de o organizatie.

Cum se adauga o Organizatie:

1. Din Panoul de Control, cautati un buton numit ,,Adauga Organizatie”, ,,Adauga
Listare Noua” sau similar. Acesta este primul pas.

2. Completati campurile esentiale:

o Numele Organizatiei: Denumirea oficiala si completa.



o Logo: Incarcati sigla oficiala.

o Descrierea Companiei: O prezentare generala a activitatii, misiunii si
viziunii.

o Tip de Organizatie si Domeniu de Activitate.
o Date de Contact: Website, Email si Telefon.

o Locatie: Sediul principal.

2. Crearea Profilului de Participant
Rol: Acesta este profilul dumneavoastra individual pe platforma.
Cum se adauga un Participant:
1. Din Panoul de Control, faceti clic pe butonul ,,Adauga Participant”.
2. Completati campurile personale:
o Nume si Prenume, Fotografie Profil, Functie / Ocupatie.

o Descriere Personala: Un scurt bio despre expertiza si interesele
dumneavoastra.

o Adresade Email si Retele Sociale.
3. Pasul CRUCIAL - Conectarea la Organizatie:

o Informular, folositi cAmpul "Companie / Organizatie" pentru a ciuta si
selecta organizatia din care faceti parte (adaugata la Pasul 1). Aceasta
legatura este esentiala.

3. Publicarea unei Oportunitati (Matchmaking)
Rol: O "Oportunitate" este un anunt de colaborare (oferta, cerere, idee de proiect).
Cum se publica o Oportunitate:
Nota: Doar utilizatorii cu profil de Participant pot publica oportunitati.
1. Din Panoul de Control, faceti clic pe butonul ,,Adauga in Matchmaking”.

2. Completati detaliile oportunitatii:



o Titlul Oportunitatii: Un titlu clar si concis.
o Descriere Detaliata: Explicati pe larg oportunitatea.
o Tip Oportunitate si Domeniu de Activitate.

3. Conectarea Oportunitatii: Platforma va lega automat oportunitatea de profilul
dumneavoastra de Participant si, implicit, de Organizatia acestuia.

Fluxul Recomandat de Utilizare

Pentru o experienta optima, urmati acesti pasi in ordine:
1. CREATI UN CONT si autentificati-va pe platforma.
2. Accesati PANOU DE CONTROL.
3. ADAUGATI ORGANIZATIA (daci nu exista deja).

4. Folositi butonul "Adauga Participant” pentru a va crea profilul personal si a-l
conecta la Organizatie.

5. Folositi butonul "Adauga in Matchmaking" pentru a publica Oportunitati si a
incepe colaborarea.



